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Ust Birim Selguk Universitesi
Birim Hukuk Misavirligi
KURUM BILGILERI Gorevi Hukuk Musaviri
Ust Yonetici/Yoneticileri S.U. Genel Sekreter- S.U. Rektori
Astlan Avukatlar ve idari Personel

Gorevin Tanimi ve Sorumluluklari:

Gorev Tanimi:

Selcuk Universitesi tist yonetimi tarafindan belirlenen amac ve ilkelere uygun hukuk ve mevzuat cercevesinde iiniversitenin misyonu
ve vizyonu dogrultusunda Gniversitenin lehine ve aleyhine acilan ve acilacak tiim-dava ve icra takip igleri yuritiilmesinde calismalar
yapmak, koordine etmek ve denetlemek.

Sorumluluklar:

1-Selcuk Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun hukuk ve mevzuat cercevesinde (iniversitenin
misyonu ve vizyonu dogrultusunda Universitenin lehine ve aleyhine acilan ve acilacak tim dava ve icra takip isleri ydrittlmesinde
calismalar yapmak, koordine etmek ve denetlemek.

2-Universite hizmetlerinin yapilmasinda gerekli gériilen her hukuki konuda Rektére miisavirlik yapmak, Universite birimlerinden
intikal ettirilen konularda hukuki yardim yapmak veya yaptirmak,

3-Hukuk Misavirliginin calismalarini diizenlemek, yonetmek ve denetlemek,

4-Kendisine verilen konularda gerekli gorisleri saptamak ve ilgililere bildirmek, Miisavirlik personelinin verimli bir sekilde calismasini
saglamak, gorevlerin tam olarak yapilip yapiimadigini denetlemek,

5-Avukatlarin galismalarini denetlemek.
6-Kendisine havale olunan kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge ve talimat gibi diizenlemeler ile ilgili calismalara katiimak.

7-Hukuk Misaviri kendisine verilen gorev ve yetkileri zamaninda, diizenli ve geregi gibi yapmak ve yaptirmaktan Rektor ve Genel
Sekretere karsl sorumludur.

Yetkileri:

1-Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

2-Faaliyetlerin gergeklestirilmesi icin gerekli arag ve gereci kullanabilmek.

3-Selcuk Universitesinin temsil yetkisini kullanmak ve benzeri isleri yapmak.

4-Imza yetkisine sahip olmak.

5-Harcama yetkisine sahip olmak.

6-Emrindeki yonetici ve personeli cezalandirma, édiillendirme, egitim verme, isini dedistirme, izin verme yetkisine sahip olmak.

7-Kuruma alinacak personelin seciminde degerlendirmeleri karara baglama ve onaylama yetkisine sahip olmak.



Ust Yoneticisi:

Rektor.

Bagh is Unvanlan:

Avukatlar, Sef, Memurlar.

Nitelikleri :

1-657 Sayili Devlet Memurlar Kanunun'da ve 2547 Sayili Yiksek Ogretim Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
2-Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.

3-Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

4-Faaliyelerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip olmak.
Sorumluluklarn :

Hukuk Misaviri ,yukarida yazili olan bitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken Selguk
Universitesine Rektoriine karsi sorumludur.

Onaylayan Hukuk Miisaviri / Vekili




